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Приложение №1

к приказу департамента 

образования и науки

«28»июля 2008г.   №2755
Публичный доклад 
общеобразовательного учреждения Краснодарского края 

МОУ Гимназии «Аврора» МО город-курорт Анапа в 2007-2008 учебном году

I. Констатирующая часть.
	№
	Направление/ Наименование показателя
	Единица измерения
	Значение

на 2006-2007 учебный год
	Значение

на 2007-2008 учебный год

	
	1. Общая характеристика образовательного учреждения


	1.1
	Наименование общеобразовательного учреждения
	Полное наименование
	Муниципальное общеобразовательное учреждение Гимназия «Аврора»

	1.2.
	Организационно-правовая форма 
	муниципальное, государственное
	муниципальное

	1.3.
	Месторасположение 
	Городское, сельское
	городское

	1.4.
	Наличие лицензии
	Реквизиты

(дата, №)
	Лицензия серия А № 245051 от 28.05.07г

	1.5.
	Наличие аккредитации
	Реквизиты

(дата, №)
	АА 007005 № 0006 23.09.2002г

	1.6.
	Адрес ОУ
	Индекс, муниципальное образование, населенный пункт, улица, дом
	353440 Муниципальное образование  город-курорт Анапа, ул.Ленина, 45

	1.7.
	Сайт ОУ
	Наименование
	http://www.aurora-anapa.narod.ru

	1.8.
	Электронная почта
	Наименование
	gimnazavrora@anapa.kubannet.ru

	
	2. Особенности микрорайона ОУ

	2.1.
	Наличие учреждений дополнительного образования для детей
	Перечень учреждений
	Центр детского творчества, станция юных техников, музыкальная школа № 1,2
	Центр детского творчества, станция юных техников, музыкальная школа № 1,2

	2.2.
	Наличие спортивных школ (секций, клубов)
	Перечень
	ДЮСШ «Виктория»
	ДЮСШ «Виктория»

	2.3.
	Наличие спортивных площадок по месту жительства
	Перечень
	отсутствуют
	отсутствуют

	2.4.
	Наличие дошкольных образовательных учреждений
	Перечень

ДОУ
	отсутствуют
	отсутствуют

	2.5.
	Наличие досуговых учреждений
	Перечень
	ДК «Молодежный»
	ДК «Молодежный»

	2.6.
	Другие
	Перечень
	Боулинг-клуб «Субмарина»
	Боулинг-клуб «Субмарина»

	3. Состав обучающихся. Социальная характеристика

	3.1.
	Число обучающихся, из них:
	человек
	255
	258

	3.1.1.
	сирот
	%
	нет
	нет

	3.1.2.
	опекаемых
	%
	0,3%
	0%

	3.1.3.
	детей-инвалидов
	%
	0,7%
	0,7%

	3.1.4.
	подвозится школьными автобусами
	человек
	нет
	нет

	3.1.5.
	Обучающихся на дому
	человек
	нет
	нет

	3.1.6.
	Обучающихся в форме экстерната
	человек
	нет
	нет

	3.1.7.
	Состоят на учете в ОПДН
	человек
	нет
	нет

	3.1.8.
	На школьном профилактическом учете
	человек
	нет
	нет

	3.1.9.
	На учете в группе риска
	человек
	нет
	нет

	3.1.10.
	Неполных семей/ в них детей
	Кол-во/ человек
	42
	45

	3.1.11
	Многодетных семей/ в них детей
	Кол-во/ человек
	5/9
	6/11

	3.1.12
	Малообеспеченных семей (имеющих статус)/ в них детей
	Кол-во/человек
	нет
	нет

	3.1.13.
	Неблагополучных семей/ в них детей
	Кол-во/ человек
	нет
	нет

	3.1.14. По классам обучения

	
	1-ые классы
	Кол-во кл./ число обуч-ся
	1/23
	1/24

	
	2-ые классы
	Кол-во кл./ число обуч-ся
	1/20
	1/22

	
	3-тьи классы
	Кол-во кл./ число обуч-ся
	1/22
	1/23

	
	4-ые классы
	Кол-во кл./ число обуч-ся
	1/22
	1/20

	
	5-ые классы
	Кол-во кл./ число обуч-ся
	1/23
	2/23+14

	
	6-ые классы
	Кол-во кл./ число обуч-ся
	1/24
	1/24

	
	7-ые классы
	Кол-во кл./ число обуч-ся
	1/21
	1/24

	
	8-ые классы
	Кол-во кл./ число обуч-ся
	1/21
	1/20

	
	9-ые классы
	Кол-во кл./ число обуч-ся
	1/19
	1/23

	
	10-ые классы
	Кол-во кл./ число обуч-ся
	1/22
	1/18

	
	11-ые классы
	Кол-во кл./ число обуч-ся
	2/38
	1/23

	
	Всего:
	Кол-во кл./ число обуч-ся
	12/255
	12/258

	3.2. По типу классов:

	3.2.1.
	профильный
	кол-во класса и наименование профилей
	1/социально-экономический
1/гуманитарный
	1/филологический

	3.2.2.
	с углубленным изучением предмета
	Кол-во класса и  наименование предмета
	нет
	нет

	3.2.3.
	коррекции
	Кол-во классов
	нет
	нет

	
	компенсирующего обучения
	Кол-во классов
	нет
	нет

	3.2.4.
	других
	Кол-во классов и их специфика
	нет
	нет

	3.3.
	Средняя наполняемость классов
	Человек
	20 человек
	20 человек

	3.4. Данные о национальном составе обучающихся


	4. Структура управления общеобразовательным учреждением


	4.1.
	педсовет
	Кем и когда утвержден
	
	

	4.2.
	попечительский совет
	Кем и когда утвержден
	Общешкольное родительское собрание
	Общешкольное родительское собрание

	4.2.
	общее собрание трудового коллектива
	Кем и когда утвержден
	
	

	4.4.
	управляющий совет
	Кем и когда утвержден
	Общешкольная родительская конференция
	Общешкольная родительская конференция

	4.5.
	родительский комитет
	Кем и когда утвержден
	
	

	4.6.
	другие органы
	Кем и когда утвержден
	
	

	5. Условия обучения, воспитания и труда

	5.1. Кадровое обеспечение учебного процесса

	5.1.1
	Всего педагогических работников
	Человек
	35
	25

	5.1.2.
	в том числе учителей
	Человек
	28
	25

	5.1.3.
	Образовательный уровень педагогических работников:

	
	- высшее
	Человек
	35
	25

	
	- средне – специальное
	Человек
	нет
	нет

	
	неполное высшее
	Человек
	нет
	нет

	
	студенты Вузов
	Человек
	нет
	нет

	
	среднее общее
	Человек
	нет
	нет

	5.14.
	Квалификация педагогов:

	
	высшая квалификационная категория
	%
	57%
	76%

	
	первая квалификационная категория
	%
	нет
	0,8%

	
	вторая квалификационная категория
	%
	8,5%
	11%

	
	разряды 7-12
	%
	35,5%
	12,2%

	5.1.3.
	Стаж работы по специальности:

	
	до 3-х лет
	%
	нет
	нет

	
	до 5-ти лет
	%
	1
	1

	
	5-10 лет
	Человек
	2
	1

	
	10-15 лет
	Человек
	6
	6

	
	15-20 лет
	Человек
	1
	1

	
	свыше 20 лет
	Человек
	19
	16

	5.1.4.
	Возрастной состав педагогических работников:

	
	до 25 лет
	%
	1
	1

	
	25-30 лет
	%
	1
	1

	
	30-35 лет
	%
	2
	2

	
	35-40 лет
	%
	2
	2

	
	40-45 лет
	%
	4
	4

	
	45-50 лет
	%
	3
	1

	
	50-55 лет
	%
	6
	4

	
	женщины свыше 55 лет
	Человек
	9
	9

	
	мужчины свыше 60 лет
	Человек
	1
	1

	5.1.5.
	Имеют звания заслуженный (народный) учитель РФ
	Человек
	нет
	нет

	5.1.6.
	Отличник просвещения
	Человек
	1
	1

	5.1.7.
	Почетный работник общего образования РФ
	Человек
	5
	5

	5.1.8.
	Заслуженный учитель Кубани
	Человек
	нет
	нет

	5.1.9.
	Являются победителями конкурсов:
	
	
	

	5.1.10
	Лучших учителей РФ
	Человек
	2
	1

	5.1.11.
	Конкурса «Учитель года»:
	
	
	

	
	Муниципальный тур 
	Человек
	1
	нет

	
	Краевой тур
	Человек
	нет
	нет

	5.1.12.
	Награждены премиями:
	
	
	

	
	Главы администрации Краснодарского края
	
	нет
	нет

	
	Главы муниципального образования
	
	нет
	1

	5.1.14.
	Использование ИКТ в образовательном процессе:
	
	
	

	5.1.15
	прошли курсовую подготовку по использованию ИКТ
	Кол-во
	12
	12

	5.1.16
	владеют ИКТ
	Кол-во
	70%
	85%

	5.1.17
	используют ИКТ в образовательном процессе
	Кол-во
	60%
	88%

	5.1.18
	используют интерактивную доску в образовательном процессе
	Кол-во
	10
	15

	5.1.19.
	Обеспеченность образовательного процесса учителями в соответствии с базовым образованием
	%
	100%
	100%

	5.1.14.
	Обеспеченность профильного обучения и предпрофильной подготовки учителями не ниже II квалификационной категории
	Да/нет
	да
	да

	5.2. Учебно-материальная база (оснащенность и благоустройство)

	5.2.1.
	Обеспечение температурного режима в соответствии с СанПиН
	Да/нет
	да
	да

	5.2.2.
	Наличие работающей системы холодного и горячего водоснабжения (включая локальные системы), обеспечивающей необходимый санитарный и питьевой режим в соответствии с СанПиН
	Да/нет
	да
	да

	5.2.3.
	Наличие работающей системы канализации, а также оборудованных в соответствии с СанПиН туалетов
	Да/нет
	да
	да

	5.2.4.
	Наличие оборудованных аварийных выходов, необходимого количества средств пожаротушения, подъездных путей к зданию, отвечающих всем требованиям пожарной безопасности
	Да/нет
	да
	да

	5.2.5.
	Соответствие электропроводки здания современным требованиям безопасности 
	Да/нет
	да
	да

	5.2.6.
	Наличие у учреждения собственной (или на условиях договора пользования) столовой или зала для приёма пищи площадью в соответствии с СанПиН
	Да/нет
	да
	да

	5.2.7.
	Наличие у учреждения собственного (или на условиях договора пользования) безопасного и пригодного для проведения уроков физической культуры спортивного зала площадью не менее 9х18 м при высоте не менее 6 м с оборудованными раздевалками, действующими душевыми комнатами и туалетами
	Да/нет
	нет
	нет

	5.2.10.
	Наличие у учреждения действующей пожарной сигнализации и автоматической системы оповещения людей при пожаре
	Да/нет
	да
	да

	5.2.11.
	Наличие в учреждении собственных (или на условиях договора пользования) компьютерных классов, оборудованных металлической дверью, электропроводкой, кондиционером или проточно-вытяжной вентиляцией, немеловыми досками, и площадью, обеспечивающей установку компьютеров в количестве не менее m/2 + 2, включая компьютер учителя (где m - проектная наполняемость классов в соответствии с предельной численностью контингента школы) из расчета не менее 1 кабинета на 400 учащихся (но не менее 1 класса в учреждении)
	Да/нет
	да
	да

	5.2.12.
	Наличие в учреждении кабинета физики с подводкой низковольтного электропитания к партам учащихся (включая независимые источники) и лаборантской (для школ, имеющих классы старше 7-го)
	Да/нет
	нет
	нет

	5.2.13.
	Наличие в учреждении кабинета химии с вытяжкой и подводкой воды к партам учащихся и лаборантской (для школ, имеющих классы старше 7-го)
	Да/нет
	да
	да

	5.2.15.
	Благоустроенность пришкольной территории (озеленение территории, наличие оборудованных мест для отдыха)
	Да/нет
	да
	да

	5.2.16.
	Наличие в здании, где расположено учреждение, собственного (или на условиях договора пользования) лицензированного медицинского кабинета
	Да/нет
	да
	да

	5.2.17.
	Число компьютеров всего, в том числе: 
	Кол-во
	34
	38

	
	Количество компьютеров для осуществления образовательного процесса
	Кол-во
	32
	32

	5.2.18.
	Число школьников в расчете на один компьютер, используемый для осуществления образовательного процесса 
	Человек
	7
	7

	5.2.19.
	Количество мультимедийных проекторов
	Кол-во
	4
	4

	5.2.20.
	Число школьников в расчете на 1 мультимедийный проектор
	Человек
	64
	65

	5.2.21.
	Количество интерактивных досок
	Кол-во
	3
	3

	5.2.22.
	Число школьников в расчете на 1 интерактивную доску
	Кол-во
	85
	86

	5.2.23.
	Наличие у учреждения комплекта лицензионного или свободно распространяемого общесистемного и прикладного программного обеспечения (операционная система, офисные программы (редакторы текстов, таблиц), СУБД, навигаторы) для каждого установленного компьютера
	Да/нет
	да
	да

	5.2.24.
	Наличие у учреждения (или на условиях договора пользования) оборудованной территории для реализации раздела «Лёгкая атлетика» программы по физической культуре (размеченные дорожки для бега со специальным покрытием, оборудованный сектор для метания и прыжков в длину)
	Да/нет
	нет
	нет

	5.2.25.
	Наличие по каждому из разделов физики (электродинамика, термодинамика, механика, оптика, ядерная физика) лабораторных комплектов (в соответствии с общим количеством лабораторных работ согласно программе по физике в 7-11 классах) в количестве не менее m/2 + 1 (где m – проектная наполняемость классов в соответствии с предельной численностью контингента школы)
	Да/нет
	да
	да

	5.2.26.
	Наличие по каждому из разделов химии (неорганическая химия, органическая химия) лабораторных комплектов оборудования и препаратов (в соответствии с общим количеством лабораторных работ согласно программе по химии в 7-11 классах) в количестве m/2 + 1 (где m – проектная наполняемость классов в соответствии с предельной численностью контингента школы)
	да/нет
	да
	да

	5.2.27.
	Наличие по каждому из разделов биологии (природоведение (окружающий мир), ботаника, зоология, анатомия, общая биология)  лабораторных комплектов (в соответствии с общим количеством лабораторных работ согласно программе по биологии в 5-11 классах) в количестве m/2 + 1 (где m – проектная наполняемость классов в соответствии с предельной численностью контингента школы)
	Да/нет
	да
	да

	5.2.28.
	Наличие всех карт в соответствии с реализуемыми программами по географии или наличие лицензионного демонстрационного компьютерного программного обеспечения по каждому из разделов географии
	Да/нет
	да
	да

	5.2.29.
	Наличие всех карт в соответствии с реализуемыми программами по истории или лицензионного демонстрационного компьютерного программного обеспечения по каждому из курсов истории
	Да/нет
	да
	да

	5.2.30.
	Наличие скоростного выхода в Интернет (скорость канала не ниже 128 кб/с)
	Да/нет
	да
	да

	5.2.31.
	Кол-во школьных автобусов для подвоза учащихся
	ед.
	нет
	нет

	5.3. Организация питания
	
	
	

	5.3.1.
	Размер дотации на питание в день на одного обучающиегося
	
	
	

	
	- региональный бюджет
	Сумма
	нет
	3руб.50 коп.

	
	- муниципальный бюджет
	Сумма
	3 руб. 00 коп.
	6 руб.00 коп

	5.3.2.
	Размер родительской платы на питание обучающихся в день
	Сумма
	12 руб. 00коп.
	12 руб. 00коп.

	5.3.3.
	Размер дотации на питание обучающихся классов КРО УII вид
	
	нет
	нет

	
	- 7-10 лет
	
	нет
	нет

	
	- 11-17 лет
	
	нет
	нет

	5.3.4.
	Размер дотации (из фонда экономии) на организацию питания учащихся из малообеспеченных семей
	
	9 руб.00коп.
	9 руб.00коп.

	5.3.7.
	Всего питаются с родительской доплатой
	Человек
	254
	258

	
	в 1-4 классах
	Человек
	86
	89

	
	в 5-9 классах
	Человек
	108
	128

	
	в 10-11 классах
	Человек
	60
	41

	5.3.8.
	Общий охват диетическим питанием
	Человек
	254
	258

	
	в 1-4 классах
	Человек
	86
	89

	
	в 5-9 классах
	Человек
	108
	128

	
	в 10-11 классах
	Человек
	60
	41

	5.3.9.
	Питаются бесплатно обучающиеся из малообеспеченных семей, в том числе:
	Человек
	3
	3

	
	в 1-4 классах
	Человек
	3
	3

	
	в 5-9 классах
	Человек
	0
	0

	
	в 10-11 классах
	Человек
	0
	0

	5.3.10.
	Охвачено 2-х разовым питанием обучающих, включая посещающих ГПД, всего:
	Человек
	25
	22

	
	со 100% оплатой
	Человек
	15
	16

	
	с 50% оплатой
	Человек
	10
	6

	5.3.11.
	Охват детей образовательными программами по культуре здорового питания
	Человек
	254
	258

	
	в 1-4 классах
	Человек
	86
	89

	
	в 5-6 классах
	Человек
	47
	61

	5.3.12.
	Общий охват горячим питанием:
	Человек
	279
	280

	
	в 1-4 классах
	Человек
	86+25
	89+22

	
	в 5-9 классах
	Человек
	108
	128

	
	в 10-11 классах
	Человек
	60
	41

	6. Учебный план общеобразовательного учреждения. Режим обучения

	6.1.
	Учебный план общеобразовательного учреждения. (Включить пояснительную записку к учебному плану и все имеющиеся в школе учебные планы).
	
	Прилагается
	Прилагается

	6.2.
	Режим обучения (Годовой календарный план-график)
	
	33 недели (1 класс)
34 недели (2-9,11 классы)

35 недель (10класс)
	33 недели (1 класс)

34 недели (2-9,11 классы)

35 недель (10класс)

	6.2.1.
	продолжительность урока
	минут
	40
	40

	6.2.2.
	продолжительность учебной недели
	дней
	5(1-4 кл)
	6(5-11кл)

	6.2.3.
	Перечень классов, обучающихся в 1-ю смену 
	Перечень
	все
	все

	6.2.4.
	Перечень классов, обучающихся в 2-ю смену
	Перечень
	нет
	нет

	6.2.5.
	Расписание звонков (1-й и 2-й смены)
	
	Прилагается
	Прилагается

	6.2.6.
	Каникулы:
	
	
	

	
	осенние
	Дата начало/дата окончание
	6.11-10.11
	1.11-5.11

	
	зимние
	Дата начало/дата окончание
	29.12-13.01
	31.12-15.01

	
	весенние
	Дата начало/дата окончание
	23.03-31.03
	24.03-1.04

	6.2.6.
	летние
	Дата начало/дата окончание
	26.05-31.08
	26.05-31.08

	7. Финансовое обеспечение функционирования и развития общеобразовательного учреждения

	7.1. Финансирование из бюджетов разных уровней

	7.1.1.
	Распределение средств, направляемых из краевого бюджета на реализацию общеобразовательных программ:
	
	
	

	
	- на оплату труда работников
	%
	94
	100

	
	- на материальные затраты
	%
	6
	нет

	7.1.2.
	Установление долей ФОТ

	
	- доля ФОТ педагогического персонала осуществляющего учебный процесс
	%
	60
	60

	
	- доля ФОТ административно-управленческого, учебно-вспомогательного, младшего обслуживающего персонала
	%
	40
	40

	
	- педагогического персонала, не связанного с учебным процессом
	%
	40
	40

	7.1.3.
	Доля ФОТ на установление доплат за дополнительные виды работ, относящихся к неаудиторной, (внеурочной) деятельности учителя.
	%
	25
	15

	7.1.4.
	Доля расходов на стимулирующую надтарифную часть ФОТ
	%
	25
	10

	7.1.5.
	Стоимость педагогической услуги
	рублей
	2р.36 коп.
	2р.94 коп.

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	7.1.6.
	Бюджет ОУ на учебный год,  в том числе:

	
	- Услуги связи
	тыс.рублей
	33.0
	24

	
	- Транспортные услуги
	тыс.рублей
	10.0
	-

	
	- Коммунальные услуги
	тыс.рублей
	128.9
	270 

	
	- Текущий ремонт здания
	тыс.рублей
	-
	-

	
	- Капитальный ремонт здания
	тыс.рублей
	55.0
	-

	
	- Приобретение оборудования
	тыс.рублей
	254.1
	-

	
	- Краевые целевые программы
	тыс.рублей
	277.1
	568.7

	
	- Муниципальные целевые программы
	тыс.рублей
	1.8
	267.3

	7.1.7.
	Получение грантов, премий
	тыс.рублей
	нет
	1 000 000р

	7.1.8.
	Другие поступления (депутатские)
	тыс.рублей
	1 274.4
	77.2

	7.2. Внебюджетные доходы и расходы

	7.2.1.
	Перечень доходов 
	тыс.рублей
	
	

	7.2.2.
	Перечень расходов
	
	
	

	8. Результаты учебной деятельности


	8.1.
	Динамика уровня развития различных навыков и умений, усвоения знаний (например: функционального чтения и др.).
	%
	
	

	8.2.
	Динамика качества обученности учащихся на разных ступенях обучения, соотношение качества обученности выпускников начальной школы и учащихся подростковой ступени (5,6,7 классы)
	%
	               -30,1%
	-30%

	8.3.
	Отношение среднего балла ЕГЭ по русскому языку данной школы 

-  к среднему баллу по району 

- к среднему баллу по краю  
	%
	127%

125%
	

	8.4.
	Отношение среднего балла ЕГЭ по математике данной школы 

-  к среднему баллу по району 

- к среднему баллу по краю
	%
	123%

118%
	

	8.5.
	Доля  выпускников 11 классов, сдавших ЕГЭ на 4 и 5  в общей численности выпускников 11 классов ОУ
	%
	37%
	87%

	8.6.
	Доля выпускников сдавших ЕГЭ на «2» в общей численности выпускников ОУ.
	
	0%
	0%

	8.7.
	Доля второгодников ОУ в общей численности учащихся  ОУ
	%
	0%
	0%

	8.4.
	Число школьников, ставших победителями и призерами предметных олимпиадах 
	Человек
	38
	29

	8.4.1.
	районного (городского) уровня
	Человек
	23
	23

	8.4.2.
	краевого (зонального) уровня
	Человек
	11
	5

	8.4.3.
	федерального (международного) уровня
	Человек
	4
	1

	8.5.
	Число школьников, ставших победителями и призерами творческих конкурсов 
	Человек
	12
	21

	8.5.1.
	районного (городского) уровня
	Человек
	9
	8

	8.5.2.
	краевого (зонального) уровня
	Человек
	1
	10

	8.5.3.
	федерального (международного) уровня
	Человек
	2
	3

	8.6.
	Число школьников, ставших победителями и призерами спортивных соревнования 
	Человек
	1
	2

	8.6.1.
	районного (городского) уровня
	Человек
	1
	1

	8.6.2.
	краевого (зонального) уровня
	Человек
	нет
	нет

	8.6.3.
	федерального (международного) уровня
	Человек
	1
	1

	8.5.
	Доля выпускников, поступивших в профессиональные учебные заведения (ВПО, СПО, НПО), в соответствии с профилем обучения в школе (для профильных классов)
	%
	66%
	13%

	9. Состояние здоровья школьников и безопасная образовательная среда

	9.1.
	Доля детей, имеющих отклонения в здоровье (с понижением остроты зрения, с дефектом речи, со сколиозом, с нарушением осанки) при  поступлении в 1й класс школу 
	%
	25%
	23%

	9.2.
	Долей детей с отклонениями в здоровье в возрасте 15 лет 
	%
	32%
	30%

	9.3.
	Доля учащихся, получивших травмы в учебное время, в общей численности учащихся школы
	%
	0%
	0%

	10. Система дополнительного образования в школе

	10.1.
	Количество кружков, клубов, спортивных секций (дополнительное образование)
	Кол-во
	8
	4

	10.2.
	Число учащихся школы, охваченных  дополнительным образованием, в том числе
	Кол-во
	240
	246

	
	в ОУ
	Кол-во
	170
	120

	
	в системе культуры и спорта
	Кол-во
	132
	126

	10.3.
	Охват учащихся дополнительным образованием (в % от общей численности)
	%
	67%
	83%

	11. Перечень платных дополнительных услуг

	11.1.
	Перечень платных дополнительных услуг
	
	английский язык
немецкий язык развитие связной речи, информатика
	английский язык

немецкий язык развитие связной речи, информатика

	12. Социальное партнерство ОУ

	12.1.
	Партнеры
	
	ОАО «Аэропорт»
ОАО «Санаторий «Анапа»
	ОАО «Аэропорт»

ОАО «Санаторий «Анапа»

	12.2.
	Направления сотрудничества
	
	Финансовая поддержка
	Финансовая поддержка


(аналитическая часть – приложение №2)
Приложение №2

к приказу департамента 

образования и науки

«28»июля 2008г.   №2755
Публичный доклад 

общеобразовательного учреждения Краснодарского края 

(наименование ОУ, муниципального образования) в 2007-2008 учебном году

II. Аналитическая часть

1. Краткий анализ положительных результатов работы общеобразовательного учреждения в отчетном году
2. Основные сохраняющиеся проблемы общеобразовательного учреждения (в том числе, не решенные в отчетном году). 

3. Принятые и планируемые меры по решению имеющихся проблем.
4. Основные направления ближайшего (на год, следующий за отчетным) развития общеобразовательного учреждения.

Руководитель общеобразовательного учреждения
Утверждаю
директор МОУ 

гимназия "Аврора" 

И.Е. Хабарова 
ПУБЛИЧНЫЙ ОТЧЕТ

о работе муниципального общеобразовательного учреждения Гимназия «Аврора» 

за 2007-2008 учебный год.

ПУБЛИЧНЫЙ ОТЧЕТ
о работе муниципального общеобразовательного учреждения 

гимназия «Аврора» за 2006-2007 учебный год.

Педагогический коллектив гимназии «Аврора» работал в соответствии с планом учебно-воспитательной работы, составленным на основе БУП 1998, 2004 г. При составлении учебного плана соблюдалась преемственность между ступенями обучения. Уровень учебной нагрузки не превышал предельно допустимого. Вариативный компонент был распределен на углубленное изучение предметов филологического профиля. Режим работы ступеней: в 1-4 классах – пятидневная рабочая неделя, в 5-11 классах – шестидневная рабочая неделя. Вторая половина дня задействована изучением предметов по выбору, отражающих профиль гимназии.

Основными направлениями работы по программе развития были:

- выявление воспитательных аспектов в учебных предметах и во внеурочной работе, влияющих на развитие личности учащихся 

- повышение качества образования на средней и старшей ступенях обучения гимназистов 
В 2006-2007 году в гимназии  функционировало 12 классов общей численностью 259 учащихся.

Из них в школе 1 ступени –   89 учащихся

2 ступени –   127 учащихся

3 ступени –   43 учащихся

Обученность за год составила – 100%.

На «4» и «5» учатся 159 человек, что составляет 68% 

В том числе:
	В школе
	Обученность
	Качество

	
	2006-2007
	2007-2008
	2006-2007
	2007-2008

	I ступени 
	100%
	100%
	89%
	92%

	II ступени
	100%
	100%
	59%
	47%

	III ступени
	100%
	100%
	68%
	68%


На отлично учатся 27 учащихся, что составляет 10% от общего числа учащихся.

 в школе 1 ступени –   11 учащихся

      2 ступени –   13 учащихся

      3 ступени –   3 учащихся

        По сравнению с итогами 2006-2007 учебного года обученность оставалась на прежнем уровне, качество знаний снизилось на 4%

По классам динамика следующая: 

	По классам
	Обученность
	Качество

	
	2006-2007
	2007-2008
	2006-2007
	2007-2008
	%

	2 класс

3 класс

4 класс

5а класс

5б класс

6 класс

7 класс

8 класс

9 класс

10 класс

11 класс
	100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%
	100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%
	85%

91%

82%

75%

58%

55%

52%

58%

70%
	86%

96%

85%

78%

79%

63%

30%

60%

43%

45%

83%
	+ 11%

- 6%

- 4%

- 12%

- 28%

+ 5%

- 9%

- 12%

+ 13%


Итоговую аттестацию прошли учащиеся 9 класса в количестве 23 человек в новой форме в присутствии независимой комиссии на ППЭ № 1. Учащиеся 11-х классов в количестве 23 человек в форме и по материалам ЕГЭ 

Результаты итоговой аттестации: 

Окончили с серебряной медалью – 3 человека: Полодянц София, Мещерякова Екатерина, Рейман Екатерина. 

Отмечен рост интеллектуального потенциала гимназии: 23 учащихся стали  призерами олимпиад от городского до краевого уровней, из них:

23 человека на городском уровне, 

5 человек на зональном и 

1 человек на краевом уровне Чаплыгина Любовь по литературе.

Победители краевой акции «Стань первым!» Вершинская Ольга, Москаленко Семен, Филофеев Сергей.

Обладатель сертификата на 5 000 рублей главы Администрации МО А.Н. Пахомова – Чаплыгина Любовь.

Учителя, способствующие росту и развитию интеллектуального потенциала:

Кильдюшкина Е.П., Эйрих Т.П., Смирнова М.В., Царимония С.Н., Пушкарева Т.М., Белоконь А.Л., Абросимова Л.И., Кривошеева Л.С. 
Царимония С.Н. – Всероссийский конкурс «Лучший урок письма»

Белоконь А.Л., Абросимова Л.И., Кривошеева Л.С. – международная научно-практическая конференция «Интеграционные процессы в образовательном пространстве. Язык. Профессия. Культура»

Ночевная Е.А. – победитель краевого конкурса «Лучший классный руководитель - 2008»

отмечены денежными премиями и грамотами.

Гимназия

Дважды победитель Всероссийского конкурса образовательных учреждений, внедряющих инновационные образовательные программы (гранд 1 миллион рублей) (национальный проект  «Образование») 2006, 2008 г.г. 

Победитель городского конкурса на лучшую организацию работы по охране труда.

«Лучшие учителя» ПНПО: Алиева Л.А.

Премия главы администрации Краснодарского края  - Кривошеева Л.С., Серова А.Д.

1 место в организации героико-патриотической работы в краевом конкурсе на приз маршала Жукова.

Продолжила работу Малая академия наук учащихся – 9 лет. Более 40 учащихся приняли участие в научно-исследовательской работе. 18 победителей на гимназическом уровне, 2 победителя на муниципальном уровне.

Героико-патриотическая работа велась по всем направлениям:
Всероссийская акция «Я – гражданин России»
Обеспечивали уход за крестом памяти на горе в поселке Неберджай,  могилами неизвестных солдат на старом кладбище

Участие в «Вахте памяти» к 63 годовщине ВОВ, краеведческой конференции, конкурсе «Знаете ли вы Анапу?»  

Оказана помощь ветеранам

Собирается и систематизируется материал по курсу «Кубановедение»

Школьная библиотека – одно из важных звеньев учебной, воспитательной, методической работы. 

Общий фонд составляет 3 380 экземпляров, количество электронных изданий – 55 штук, видеоматериалы по предметам – 40 штук

Из них учебников – 1785

Художественной литературы – 1408

Количество читающих учащихся – 100%

Подписка осуществляется из внебюджета, проводится по полугодиям 

1 п/г – 51 000 рублей.

2п/г – 43 000 рублей

Приобретены учебники на 68 000 рублей 

2 канала Интернет – бесплатный президентский и «Дети России»

С 01.01 2007 гимназия участвует в эксперименте по переходу на новую форму оплату труда – нормативно-подушевое финансирование. Заработная плата учителей складывается из:

- количества учащихся, изучающих предмет

- приоритетности предмета

- коэффициента на категорию

Произведено сокращение 7,5 ставок в штатном расписании из-за отсутствия средств на финансирование штатного расписания.:

Психолог – 1 ставка

Учителя дополнительного образования – 6 ставок

0,5 ставки – ГПД

В минувшем году преподаватели, юные журналисты и поисковики опубликовали более 15 работ. В «АЧ» активно сотрудничал Костенецкий Артем. Впервые гимназисты вышли на уровень солидных журналов. В журнале «Синдская Гавань» № 4 была опубликована большая статья Громовой С. И Валиева В.А. «Русский княжеский стол и Тамань и М. Похитон «Анапская погранзастава», а в № 5 на выходе статья Харитоновой Дианы и Валиева В.А. – «Российский императорский двор и Кубань». В первом номере альманаха «Парус» опубликованы стихи А.Ивановой и рассказ В, Дерюжинского, статья Валиева В.А. «Анапа в адыгейской литературе». 

По опыту работы гимназии было сделано два выступления на заседаниях краевого научно-методического совета по туризму и краеведению в г. Краснодаре.

В минувшем году были разработаны и внедрены несколько социальных проектов «Мы – наследники тимуровцев XX в.», «Организация и создание мемориала генералиссимусу А.В. Суворову в поселке «Суворов – Черкесский».

В День науки на встрече А. Пахомова с учеными Анапы Валиеву В.А. было вручено Благодарственное письмо за ведение научной деятельности.

В этом году преподаватели английского языка кафедры иностранных языков (зав. Кривошеева Л.С.) приняли участие в международном симпозиуме. Доклад по опыту работы гимназии подготовили Л.С. Кривошеева, Л.И. Абросимова и А.Л. Белоконь. Было проведено 15 заседаний кафедры, четыре из них тематические: «Инновационные направления в обучении иностранному языку», Самообразование как необходимое условие совершенствования педмастерства учителя и его влияние на качество образования» и др. Для преподавателей проведен семинар с издательством «Британия – Кавказ» и приняли участие в краевом фестивале «Инновационный поиск». На хорошем уровне прошли открытые уроки». В этом году более 10 гимназистов получили сертификаты на базе Оксфордской экспериментальной площадки.

Царимония С.Н. выступала с докладами «Новые технологии в обучении русскому языку и литературе» перед учителями Анапы и в Краснодаре.
Был открыт спортивный клуб «Глория». В актив клуба входит 11 человек. Всего в клубе 220 человек. Было проведено 11 заседаний клуба.

Принимали участие во Всекубанской Спартакиаде по игровым видам спорта:

1. «Веселые старты», где 1 класс занял 1 место; 
2 класс занял 2 место; 
3 класс занял 5 место; 
4 класс занял 9 место

1 класс участвовал в зональных соревнованиях.

2. Пионербол

3. Волейбол

4. Мини-футбол

В соревнованиях по шахматам «Белая ладья» заняли 4 место

Принимали участие в соревнованиях по гиревому спорту

Принимали участие в соревнованиях по пулевой стрельбе

Принимали участие в празднике «Военное двоеборье» в честь праздника 8 марта

Участвовали в военно-спортивном празднике «Военное пятиборье», где заняли 8 место

Участвовали в общекурортных соревнованиях 14 краевой Спартакиады допризывной молодежи, посвященной празднованию Великой Победы, где заняли 11 место

Большое мероприятие прошло в гимназии  - военно-спортивная игра «Зарница», где принимали участие учащиеся 5-8 классов, судили ученики 10 класса и военные – десантники. Игра прошла на высоком уровне, хочется отметить кл. руководителей 5а класс – Эйрих Т.П.

5б класс – Жданову Н.И.

6 класс – Макарову Г.И.

7 класс – Громову В.Н.

10 класс – Демчук И.В.

На протяжении всего учебного года проводились экскурсии, поездка на ледовый каток в ст. Каневскую, поездка в ст. Гостагаевскую «Казачья вольница».

Организованно проходит летняя оздоровительная кампания. В 1 потоке в июне месяце в лагере дневного пребывания в гимназии побывало 53 учащихся 1-6 классов.

В загородных лагерях:

июнь – 19 человек

июль – 24 человека

август – 15 человек

итого – 58 человек

В секциях и кружках : 
июнь – 85 человек

июль – 38 человека

август – 50 человек

Туристические походы:

июнь – 12 человек

В гимназии активно работают два Совета:

Управляющий – председатель Гущина Н.А.

Попечительский – Темирев А.Е.

Проведено 4 заседания, заслушаны отчеты, рассмотрены вопросы жизнеобеспечения гимназии.

Ученическое самоуправление работало по всем направлениям плана гимназии.

Материально-техническая база гимназии:

2 универсальных интерактивных кабинета

1 интерактивный кабинет химии

1 мобильный компьютерный класс

Компьютерный класс из 12

Кабинет истории 

Кабинет географии

Кабинет русского языка и литературы – 2 

Кабинет математики, физики

Всего в гимназии 37 компьютеров, что составляет 4 компьютера 

Учащиеся начальных классов обеспечены ноутбуками в рамках федеральной программы «Компьютер школьника» на 100%. Проведены обучающие семинары с учителями 1-4 классов по работе на новом оборудовании.

Финансово-хозяйственная деятельность.
Поступление финансовых потоков в гимназию в 2007-2008 учебном году:

Краевой бюджет – заработная плата сотрудников гимназии


доплата зам директора по воспитательной работе, спортивно-массовой работе

Местный бюджет – оплата коммунальных платежей

Федеральный бюджет – оплата работы классного руководителя

Внебюджетные средства (спонсорские, заработанные учителями за счет оказания платных услуг)  – осуществление текущего ремонта зданий и помещений, систем отопления и канализации


- оплата хозяйственных нужд


- обновление материально-технической базы: учебной и вспомогательной (пищеблок, столовая)


- доплата сотрудникам за увеличение объема работ, сложность и интенсивность труда, за звание


- материальное поощрение сотрудников и учащихся (в течение года)

Активное участие в подготовке гимназии к новому учебному году приняли родители учащихся (ремонт кабинетов).

В прошедшем году за счет внебюджетных средств выполнен ремонт мест общего пользования, компьютерного класса, обеденного зала.

За счет средств базовых предприятий завершены работы по монтажу охранно-пожарной сигнализации – 80 000 рублей ОАО «Санаторий Анапа», генеральный директор Рогозян Борис Николаевич, 45 000 рублей ОАО «Аэропорт»  - Ратушный Николай Иванович.

За счет внебюджетных средств:

Приобретено учебное оборудование  в кабинеты

- физики – 30 000 рублей

- математики – 15 000 рублей

- русский язык – 47 000 рублей

 - мультимедийное оборудование – 39 000 рублей

- аудиоаппаратура – 7 500 рублей

- программно-методическое обеспечение ПМ – школа Кирилл и Мефодий – 50 000 рублей

- учебники и методпособия (415 экземпляров) – 57 000 рублей

- подписка 1 п/г – 51 000 рублей



2 п/г – 40 000 рублей

- мебель для старшей школы (12 комплектов (стол+2 стула)) – 36 000 рублей

Мы благодарим ОАО «Санаторий Анапа», генеральный директор Рогозян Борис Николаевич, за постоянную заботу и поддержку гимназии.

Наш адрес: 353440



Краснодарский край



г-к Анапа



ул. Ленина, 45



МОУ Гимназия "Аврора" 
�  В разделе 1 доклада значение могут быть объединены в одной ячейке, если они не менялись в прошедшем и предыдущем году


� заполняется по усмотрению администрации школы при многонациональном составе уч-ся


� в докладе указываются только действующие в ОУ общественные органы самоуправления


� Если в общеобразовательном учреждении осуществляются мониторинговые исследования по развитию надпредметных компетентностей школьников, уровня из социализации желательно в перечень показателей раздела 8 включить их количественные характеристики





